Poznaty, dnia 02.01.2018r.

Zapytanie ofertowe na realizacje czeéciowych zamoéwien zwigzanych ze Swiadczeniem w
subregionie pilskim® ustug doradcy zawodowego, trenera pracy, psychologa oraz pracownika
socjalnego w ramach projektu pn. ,,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Subregionie pilskim”
realizowanego w ramach poddziatania 7.3.2 Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego (WRPO 2014+) wspélfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskie] w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
{dalej jako: ,Zapytanie ofertowe”)

Stowarzyszenie ETAP z siedzibg w Poznaniu (60-681), przy ul. Wachowiaka 8A, posiadajgce NIP:
9721170056, REGON: 300111927, zarejestrowane w rejestrze stowarzyszerl, innych organizacgji
spofecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakfadéw opieki zdrowotnej
Krajowego Rejestru Sqgdowego pod nr KRS 0000292660, ktorego dokumentacja przechowywana jest
przez Sqd Rejonowy Poznari - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu (dalej jako: ,Zamawiajgcy”),
realizujgce wraz z Maciejem Perzyriskim prowadzgcym dziatainosé gospodarczgq pod firmg Ustugi
Szkoleniowe Maciej Perzyriski, z siedzibq w Dolaszewie (64-930 Szydfowo), przy ul. Kasztanowej 51,
posiadajgcym NIP: 7641677220, REGON: 570282362, wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej, projekt pn. ,,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Subregionie
pilskim® {dalej jako: ,Projekt”) — stosujgc zasade konkurencyjnosci, o ktérej mowa m. in. w
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oroz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020 (dalej jako: ,Wytyczne”), zaprasza do ziozenia ofert no realizacje
czesciowych zamowien zwigzanych e Swiadczeniem w subregionie pilskim usfug doradcy
zawodowego, trenera pracy, psychologa oraz pracownika socjalnego, ktdrych fgezna wartosé
przekracza 50.000,00 zt (stownie: piecdziesiqt tysiecy ziotych i 00/100) netto.

Projekt jest realizowany w ramach poddziatania 7.3.2 Ekonomia spoteczna — projekty konkursowe,
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (WRPO 2014+) wspoffinansowanego ze

srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zamawiajacy nie jest zobowigzany do stosowania przepisdw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo Zaméwien Publicznych {Dz.U. Nr 19, poz. 177 z pdzn. zm.).

1. Zamawiajacy:

Stowarzyszenie ETAP
ul. Wachowiaka 8A, 60-681 Poznan

! Subregion pilski ~ teren obejmujacy obszar terytorialny powiatéw: pilski, wagrowiecki, czarnkowsko-
trzcianecki, chodzieski oraz ztotowski.




NIP: 9721170056
REGON: 300111927
KRS 0000292660
tel. 61 65699 71

2. Nazwa projektu
»08rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Subregionie pilskim”
3. Opis przedmiotu oraz zakres zaméwienia:

Zamawiajacy realizujgcy Projekt w ramach poddziatania 7.3.2 Ekonomia spofeczna — projekty
konkursowe, Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego {WRPO  2014+),
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
zaprasza do przedstawienia ofert na realizacje nastepujacych zamowien czesciowych:

Czesciowe zamowienie nr 1

Swiadczenie ustug pracownika socjalnego na terenie subregionu pilskiego na rzecz wskazanych
przez Zamawiajacego oséb fizycznych — uczestnikdw Projektu {dalej jako: ,Uczestnicy),
obejmujgcych w szczegdinoscei:

1) prowadzenie poradnictwa w sprawach socjalnych i sprawach do nich pokrewnych,
majgcegeo na celu umozliwienie znalezienia i spozytkowania srodkdw do przezwyciezania
trudnosci w osigganiu indywidualnych celéw;

2} wsparcie prowadzenia dziatah reintegracyjnych w ramach reintegracji spotecznej i
zawodowe] pracownikdw oraz kandydatéw na pracownikow;

3) prowadzenie miesiecznych kart pracy potwierdzajacych wykonanie powierzonych zadan.

Wymienione powyzej zadania:

1) beda wykonywane przez wybranego wykonawce w okresie od momentu podpisania
umowy do 31.03.2019r.,, w facznym wymiarze 692 (stownie: szed$éset dziewigédziesigt
dwie) godziny, z zastrzezeniem, iz Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ dokonania
zmiany wolumenu godzin, przy czym tgczny wolumen nie przekroczy 2770 (sfownie:
dwodch tysiecy siedmiuset siedemdziesieciu) godzin, Zadania beda wykonywane przez
wyhranegc wykonawce w ww. okresie w wymiarze érednio od 20 do 60 godzin
miesiecznie (beda one kontraktowane wedlug biezacych potrzeb zgtaszanych przez
uczestnikdw projektu);

2} beda wykonywane w stosunku do cztonkéw oraz pracownikéw podmiotéw ekonomii
spotecznej’ (dalej jako: ,PES”) lub przedsiebiorstw spotecznych® (dalej jako: ,PS”), oséb

podmiot Ekonomii Spoteczne}] — zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych w zakresie przedsiewzied¢ w
obszarze wykluczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznege i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 - 2020.

: Przedsiebiorstwo Spoteczne — zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych




3)
4)
5)

lub grup inicjatywnych zamierzajgcych rozpoczaé dziatalnosé w formie PS, wskazanych
przez Zamawiajgcego lub wyszukanych przez wybranego wykonawcee;

bedg realizowane na terenie subregionu pilskiego;

bedg wykonywane z zastosowaniem formy bezposredniego kontaktu,

zostang uszczegdtowione w umowie zawarte] z wybranym wykonawcg po dokonaniu
wyboru ofert.

Czeiciowe zamodwienie nr 2
Swiadczenie ustug psychologa na terenie subregionu pilskiego na rzecz wskazanych przez
Zamawiajgcego Uczestnikdéw, obejmujgcych w szczegodlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

swiadczenie doradztwa psychologicznego,

pomoc w odkryciu wlasciwej drogi;

motywowanie Uczestnikéw do podejmowania dziatan kierowanych na wyjscie z sytuacji
wykluczenia spotecznego oraz podniesienia samooceny;

doradztwo w zakresie technik radzenia sobie ze stresem;

prowadzenie migsiecznych kart pracy potwierdzajacych wykonanie powierzonych zadan,

Wymienione powyzej zadania:

1}

beda wykonywane przez wybranege wykonawce w okresie od momentu podpisania
umowy do 31.03.2019r,, w {gcznym wymiarze 692 (stownie: szesc¢set dziewiecdziesigt
dwie) godziny, z zastrzeZeniem, iZ Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania
zmiany wolumenu godzin, przy czym taczny wolumen nie przekroczy 2770 (stownie:
dwdch tysiecy siedmiuset siedemdziesieciu} godzin. Zadania beda wykonywane przez
wybranego wykonawce w ww. okresie w wymiarze Srednic od 20 do 60 godzin
miesiecznie (bedy one kontraktowane wedtug biezacych potrzeb zglaszanych przez
uczestnikdw projekiu);

beda wykonywane w stosunku do czfonkdw oraz pracownikéw PES lub PS, oséb lub grup
zatozycielskich zamierzajacych rozpoczaé dziatalnosdé w formie PES lub PS, wskazanych
przez Zamawiajgcego;

bedg wykonywane z zastosowaniem formy bezposredniego kontaktuy,

zostang uszczegétowione w umowie zawartej z wybranym wykonawcg po dokonaniu
wyboru ofert.

Czesciowe zamowienie nr 3
Swiadczenie ustug doradcy zawodowego na terenie subregionu pilskiege na rzecz wskazanych
przez Zamawiajgcego Uczestnikéw, obejmujgcych w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

prowadzenie doradztwa w zakresie rozwoju zawodowego personelu,

prowadzenie doradztwa w zakresie zatrudniania nowego personely,

przygotowywanie odpowiedniej $ciezki zawodowej dla personelu, w tym dbania o rozwéj
— np. poprzez udziat w szkoleniach, kursach podnoszacych kwalifikacje zawodowe i
kompetencje,

prowadzenie doradztwa w zakresie nawigzywania kontaktéw z pracodawcs,

okreslanie zainteresowania uczestnika w zakresie pozyskania pracy,




.7)

8)
9)

wspieranie o0s6b chcacych podjac zatrudnienie w podmiotach ekonomii spotecznej,
poszukujacych pracy, bezrobotnych,

udzielanie indywidualnych porad zawodowych na kolejnych etapach dokonywania
wyboru np. kierunku ksztatcenia, zatrudnienia, przekwalifikowania sie, ponownego
zatrudnienia w przypadku utraty pracy, ’

udzielanie porad w sporzadzaniu dokumentéw aplikacyjnych,

pomaganie w przygotowaniu sie do rozmoéw kwalifikacyjnych,

10) wskazywanie najlepszych rozwigzan zawodowych dla uczestnika w zaleinosci od

zaistniatych okolicznosci,

11) prowadzenie miesiecznych kart pracy potwierdzajacych wykonanie powierzonych zadan.

Wymienione powyzej zadania:

1)

beda wykonywane przez wybranego wykonawce w okresie od momentu podpisania
umowy do 31.03.2019r., w tacznym wymiarze 692 {stownie: szeséset dziewiecdziesigt
dwie) godziny, z zastrzezeniem, iZ Zamawiajacy zastrzega sobie moiliwod¢ dokonania
zmiany wolumenu godzin, przy czym fgczny wolumen nie przekroczy 2770 {stownie:
dwoch tysiecy siedmiuset siedemdziesieciu) godzin. Zadania beda wykonywane przez
wybranego wykonawce w ww. okresie w wymiarze srednio od 20 do 60 godzin
miesiecznie (bedg one kontraktowane wediug biezgcych potrzeb zgtaszanych przez
uczestnikow projektu);

bedg wykonywane w stosunku do cztonkdw oraz pracownikdw PES lub PS, osdb lub grup
zafozycielskich zamierzajgcych rozpoczaé dziatainosé w formie PES lub PS, wskazanych
przez Zamawiajgcego;

beda wykonywane z zastosowaniem formy bezposredniego kontaktu,

zostang uszczegdlowione w umowie zawartej z wybranym wykonawcg po dokonaniu
wyboru ofert.

Czesciowe zamoéwienie nr 4
Swiadczenie ustug trenera pracy na terenie subregionu pilskiego na rzecz wskazanych przez
Zamawiajacego Uczestnikdw, obejmujacych w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

rozpoznanie mozliwosci, kwalifikacji, zainteresowan i preferencji zawodowych
Uczestnikow,

wyszukanie pracodawcy zainteresowanego zatrudnieniem/przyjeciem na staz Uczestnika i
pomoc Uczestnikowi w czynnosciach zwigzanych z procedurg zatrudnienia/stazu,
wybranie wspdlnie z pracodawca stanowiska pracy/stazu odpowiedniego do mozliwosci i
kwalifikacji Uczestnika, okreslenie czynnosci, ktdre wejdg w zakres jej obowigzkdw oraz
wymiaru ¢czasu pracy,

przygotowanie pracodawcy i wspOtpracownikow do wspdtdziatania z Uczestnika oraz
pomoc w utozeniu harmoniinych stosunkdw pracowniczych miedzy nimi,

wspomaganie Uczestnika na stanowisku pracy/stazu az do catkowite] adaptacji i
usamodzielnienia,

trwate monitorowanie pracy/efektéw stazu zatrudnionego Uczestnika polegajace na
systematycznym i ciggtym kontakcie trenera pracy z pracodawcg i pracownikiem, a takze




rodzing pracownika oraz udzielanie pomocy w rozwigzywaniu ewentualnie powstatych
problemow zawodowych,
7) prowadzenie miesiecznych kart pracy potwierdzajgcych wykonanie powierzonych zadan.

Wymienione powyzej zadania:

1) bedg wykonywane przez wybranego wykonawce w okresie od momentu podpisania
umowy do 31.03.2019r., w tacznym wymiarze 692 (stownie: szeééset drziewieldziesigt
dwie) godziny, z zastrzeZzeniem, i Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé dokonania
zmiany wolumenu godzin, przy czym tfaczny wolumen nie przekroczy 2770 (stownie:
dwoch tysiecy siedmiuset siedemdziesieciu) godzin, Zadania bedg wykonywane przez
wybranego wykonawce w ww. okresie w wymiarze srednio od 20 do 60 godzin
miesiecznie (beda cne kontraktowane wedtug biezacych potrzeb zgtaszanych przez
uczestnikdéw projektu);

2) bedy wykonywane w stosunku do cztonkéw oraz pracownikéw PES lub PS, osdb lub grup
zatozycielskich zamierzajgcych rozpoczaé dziatalnos¢ w formie PES lub PS, wskazanych
przez Zamawiajacego;

3) bedg wykonywane z zastosowaniem formy bezposredniego kontaktu,

4) zostang uszczegdtowione w umowie zawartej z wybranym wykonawcy po dokonaniu
wyboru ofert,

Zapytanie Ofertowe dotyczy realizacji czedciowych zamdwien przez potencjalnych wykonawcéw,
Zamawiajgcy dopuszeza zatem skladanie ofert cze$ciowych (zgodnie z podziatem na cztery ww. '
czesciowe zamodwienia).

4. Nazwa i kod okreslone we Wspolnym Stowniku Zamoéwien:

Czesciowe zamowienie nr 1: 85300000-2 — Ustugi pracy spotecznej i podobnej

Czesciowe zamowienie nr 2: 85121270-6 — Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne

Czesciowe zamodwienie nr 3: 85312320-8 ustugi doradztwa; 79410000-8 - ustugi doradcze w
zakresie dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania oraz podobne, 79411100-9 - ustugi doradcze w
zakresie rozwoju dziatalnodci gospodarczej

Czesciowe zamowienie nr 4: 85312320-8 ustugi doradztwa, 79410000-8 - ustugi doradcze w
zakresie dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania oraz podobne, 79411100-9 - ustugi doradcze w
zakresie rozwoju dziatalnosci gospodarcze]

5. Termin wykonania zaméwienia:

Czgsciowe zamoéwienie nr 1: Od momentu podpisania umowy do dnia 31.03.2019r.
Czesciowe zamdwienie nr 2: Od momentu podpisania umowy do dnia 31.03.2019r.
Czesciowe zamowienie nr 3;: Od momentu podpisania umowy do dnia 31.03.2019r.
Czesciowe zamowienie nr 4: Od momentu podpisania umowy do dnia 31.03.2015r.

6. Przygotowanie oferty:




O udzielenie kazdego z czterech wyzej wyodrebnionych zamdwiert czedciowych moga sie ubiegad
oferenci {osoby fizyczne, osoby prawne, jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci
prawnej), ktorzy fgcznie spetniajg nastepujace warunki dopuszczajgce:

1} posiadajg odpowiedniag wiedze lub doswiadczenie tj. ukorczyli* studia wyzsze, w rozumieniu
art. 2 ust. 1 pkt 5) ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. ~ Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr
164, poz. 1365 z péin. zm.) na kierunku zwigzanym tematycznie z danym cze$ciowym
zamowieniem tj.:

a. w zakresie czedciowego zamowienia nr 1 na kierunku tematycznie zwigzanym z praca
socjalng,
b. w zakresie czesciowego zamdwienia nr 2 na kierunku tematycznie zwigzanym z

psychologig,
c. w zakresie czesciowego zamowienia nr 3 na kierunku tematycznie zwigzanym z
doradztwem zawodowym,
d. w zakresie czeéciowego zamowienia nr 4 na kierunku tematycznie zwigzanym z
doradztwem zawodowym,
{dalej jako: ,Warunek dopuszczajacy nr 17) — Zamawiajacy dokona oceny spetnienia Warunku
dopuszczajgcego nr 1 na zasadzie ,spefnia — nie spetnia”, na podstawie dofgczonych do oferty:
a. sporzgdzonego wedfug wzoru stanowiagcego zatgcznik nr 3 do Zapytania Ofertowego
oswiadczenia oferenta w przedmiocie ukoriczenia studidéw wyzszych;
b. kserokopii poswiadczonych za zgodno$é z oryginatem dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie studiéw wyzszych na ww. kierunku; |
2) posiadajg odpowiednia wiedze lub doswiadczenie tj. posiadajg® co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w $wiadczeniu ustug z zakresu objetego danym zaméwieniem czesciowym tj.:
a. w zakresie czesciowego zamdwienia nr 1 doswiadczenie w zakresie swiadczenia ustug
pracownika socjalnego,
b. w zakresie czeéciowego zaméwienia nr 2 doswiadczenie w zakresie $wiadczeniu ustug
psychologa,
¢.  w zakresie czesciowego zamdwienia nr 3 doswiadczenie w zakresie $wiadczeniu ustug
doradcy zawodowego,
d. w zakresie czesciowego zamdwienia nr 4 doswiadczenie w zakresie $wiadczeniu ustug
trenera pracy,
{dalej jako: ,Warunek dopuszczajgcy nr 27} — Zamawiajacy dokona oceny spetnienia Warunku
dopuszczajgcego nr 2 na zasadzie ,spetnia ~ nie spetnia”, na podstawie dotgczonych do oferty:
a. sporzgdzonego wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 4 do Zapytania Ofertowego
o$wiadczenia oferenta w przedmiocie posiadania do$wiadczenia w $wiadczeniu ustug
w obszarze odpowiadajgcym danemu czesciowemu zaméwieniu;

* W przypadku skfadania oferty przez osobe prawna lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci
prawnej, wystarczajace jest by co najmmniej 1 osoba pozostajaca w dyspozycji oferenta realizowata
przedmiotowy warunek.

> W przypadku sktadania oferty przez osobe prawna [ub Jjednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci
prawnej, wystarczajace jest by co najmniej 1 osoba pozostajaca w dyspozycji oferta realizowata przedmiotowy
warunek.




b. kserokopii poswiadczonych za zgodnosé z oryginalem dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie co najmniej 2-letniego doswiadczenia w $wiadczeniu ustug w obszarze
odpowiadajacym danemu czesciowemu zaméwieniu (t]. podwiadczone za zgodnosd z
oryginatem referencie, rekomendacje od podmiotéw, na rzecz ktérych swiadczono
ustugi);

3) posiadaja odpowiednia wiedze lub doswiadczenie tj. posiadaja® co najmniej 12-miesieczne
doswiadczenie w S$wiadczeniu ustug zwigzanych z wspieraniem o0séb bezrobotnych,
poszukujgcych pracy, nieaktywnych zawodowo, niepetnoprawnych (dalej jako: ,Warunek
dopuszczajgcy nr 3") - Zamawiajacy dokona oceny spetnienia Warunku dopuszczajgcego nr 3
na zasadzie ,spefnia — nie spetnia”, na podstawie dotaczonych do oferty sporzadzonego
wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 5 do Zapytania Ofertowego odwiadczenia oferenta w
przedmiocie posiadania doswiadczenia w swiadczeniu ustug zwigzanych z wpieraniem oséb
bezrobotnych, poszukujacych pracy, nieaktywnych zawodowo, niepetnosprawnych.

Oferent, ktory zdolny jest do wykonania jednego, dwéch, trzech lub czterech opisanych powyzej
czesciowych zamowiett {spetnia warunki dopuszczajace) i jest zainteresowany ich realizacja,
powinien przygotowad i zioizyé u Zamawiajgcego w sposdb opisany ponizej, oferte zgodnie
z formularzem ofertowym, stanowigcym zatacznik nr 2 do Zapytania Ofertowego, podajac w
szczegbInosci cene brutto za 1 (stownie: jedna) godzing Swiadczenia ustug w obszarze objetym
danym czeSciowym zaméwieniem w zakresie i na warunkach wskazanych w opisie przedmiotu
danego czesciowego zamowienia, a ponadto oferent powinien dotgczy¢ do oferty odpowiednie
dokumenty wskazane w tresci Zapytania Ofertowego.

Oferent w ramach ww. przedkfadanych dokumentéw powinien takze wykazaé speinienie wyiej
okreslonych warunkdw dopuszczajgeych.

Zaoferowana cena powinna uwzgledniaé wykonanie wszystkich prac i czynnosci w ramach
zamoOwienia, oraz zawieraé wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia $wiadczonego przez
okres i na warunkach okreslonych w ofercie oferenta i Zapytaniu Ofertowym.

Cene nalezy wyrazi¢ w jednostkach pienieznych, tj. z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym a wykonawca beda prowadzone w walucie polskiej {z1).

Kazda oferta musi zawiera¢ nazwe i adres oferenta. Musi by¢ podpisana przez osobe/-y
uprawniona/-ne lub upowazniong/-ne do wystepowania w imieniu oferenta, przy czym podpis
musi by¢ czyteiny lub opatrzony pieczecia imienna, a do oferty musi zostaé dotaczony dokument
wykazujacy umocowanie takiej osoby do wystepowania w imieniu oferenta.

7. Miejsce, sposdb i termin sktadania ofert:

S W przypadku sktadania oferty przez osobe prawna lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci
prawnej, wystarczajace jest by co najmniej 1 osoba pozostajaca w dyspozycji oferta realizowata przedmiotowy
warunek.




Oferty — sporzgdzone na formularzu ofertowym wedtug wzoru, stanowigcego zatacznik nr 2 do
Zapytania Ofertowego, w jezyku polskim, w sposdb czytelny, wraz ze wszystkimi zatgcznikami oraz
dokumentami wymienionymi w Zapytaniu Ofertowym, nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie do
dnia 12.01.2018r., osobiscie w siedzibie Zamawiajacego lub kurierem lub przesytkg pocztowa na
adres siedziby Zamawiajacego - w godzinach otwarcia biura Zamawiajacego tj. od godziny 8.00 do
15.00 (z dopiskiem: ,Oferta dotyczaca swiadczenia ustug w ramach projektu pn. ,Oérodek
Wsparcia Ekonomii Spofecznej w Subregionie pilskim” — nie otwieraé¢ do dnia 12.01.2018r.”}.
Zamawiajgcy dopuszcza moiliwos¢é  zlozenia oferty w formie elektroniczne] na adres
magda.marcinkowska@owesetap.pl, przy czym nie wylgcza to obowigzku ztozenia oferty w
sposob i terminie okreslonym w zdaniu poprzedzajacym.

Oferty, ktére wptyng do siedziby Zamawiajgcego po wyznaczonym terminie skfadania ofert, nie
bedg brane pod uwage przy ocenie ofert.

. Informacje na temat zaméwienia objetego Zapytaniem Ofertowym:

Ewentualne dodatkowe informacje udzielane s3 przez Magdalene Marcinkowska:
— telefonicznie, pod numerem: 61 656 99 71
— e-mailowo pod adresem: magda.marcinkowska@owesetap.pl

. Kryteria oceny oferty, informacje na temat wag punktowych lub procentowych przypisanych do
poszczegblnych kryteriow oceny oraz sposobu przyznawania punktacji za spetnienie danego
kryterium:

W zakresie czeSciowego zamOwienia nr 1
Zamawiajacy dokona oceny i poréwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejsze]
w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) kwota wynagrodzenia brutto za 1 {stownie: jedng) godzine s$wiadczenia ustug
pracownika socjalnego w zakresie i na warunkach okreslonych w opisie przedmiotu
zaméwienia ~waga kryterium: 80% (max 80 pkt);

2) doswiadczenie w Swiadczeniu ustug pracownika socjalnego (liczba lat) — waga
kryterium 20% (max 20 pkt).

Ad. 1. Maksymalng ilos¢ punktéw w ramach kryterium ,kwota wynagrodzenia brutto za 1
(stownie: jedna) godzine $wiadczenia usfug pracownika socjalnego w zakresie i na warunkach

okreslonych w opisie przedmiotu zaméwienia otrzyma najtafisza oferta wedtug wzoru;

wynagrodzenie brutto oferty najtariszej

Liczba punktow = *80
wynagrodzenie brutto oferty oceniangj

Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikéw do dwdch miejsc po przecinku.




Ad. 2. W ramach kryterium ,doswiadczenie $wiadczeniu ustug pracownika socjalnego (liczba
lat)” Zamawiajacy bedzie przyznawat punkty na podstawie liczhy lat doéwiadczenia w
przedmiotowym zakresie — ustalone na podstawie zatgczonych do oferty o$wiadczenia oferenta
oraz dokumentéw potwierdzajagcych to doswiadczenie tj. referencje iub rekomendacje
wystawione przez podmioty, na rzecz ktérych $wiadczone byty ustugi. Oferent bedzie przyznawat
punkty w ramach przedmiotowego kryterium wedtug nastepujacego schematu:

* do 3 lat doswiadczenia ~ 0 punktéw {kryterium dopuszczajgce);

* powyiej 3 lat doswiadczenia do 5 lat doswiadczenia — 10 punktéw;

» powyze] 5 lat doswiadczenia — 20 punktéw.

Oferent zobligowany jest do zadeklarowania posiadanego doéwiadczenia (Zatacznik nr 4), ktére
nastgpnie zostanie zweryfikowane przez Zamawiajacego na podstawie dolaczonych do oferty
dokumentow,

Punkty z oceny kryterium 1 i 2 zostang zsumowane i decydowata bedzie ocena taczna (suma
zdobytych punktéw). Oferta na realizacje zamdwienia moze uzyskaé maksymainie 100 pkt.

W zakresie czeSciowego zaméwienia nr 2
Zamawiajacy dokona oceny i pordwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej
w oparciu o nastepujace kryteria:

1) kwota wynagrodzenia brutto za 1 {stownie: jedna) godzine $wiadczenia ustug
psychologa w zakresie i na warunkach okreslonych w opisie przedmiotu zamdéwienia —
waga kryterium: 80% (max 80 pkt);

2} doswiadczenie w $wiadczeniu ustug psychologa (liczba lat) — waga kryterium 20% {max
20 pkt),

Ad. 1. Maksymalng iloé¢ punktéw w ramach kryterium ,kwota wynagrodzenia brutto za 1
(stownie: jedng) godzine $wiadczenia ustug psychologa w zakresie i na warunkach okreslonych
w opisie przedmiotu zamoéwienia otrzyma najtansza oferta wedtug wzoru:

wynagrodzenie brutto oferty najtariszej
Liczba punktéw = *30
wynagrodzenie brutto oferty oceniangj

Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wynikéw do dwdch miejsc po przecinku,

Ad. 2. W ramach kryterium ,doswiadczenie $wiadczeniu ustug psychologa (liczba lat)”
Zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty na podstawie liczby lat doswiadczenia w
przedmiotowym zakresie — ustalone na podstawie zatgczonych do oferty oéwiadczenia oferenta
oraz dokumentow potwierdzajgcych to doswiadczenie tj. referencje lub rekomendacje
wystawione przez podmioty, na rzecz ktérych $wiadczone byly ustugi. Oferent bedzie przyznawat
punkty w ramach przedmiotowego kryterium wedtug nastepujacego schematu:

e do 3 lat doswiadczenia — 0 punktéw {kryterium dopuszczajace);




* powyiej 3 lat doswiadczenia do 5 lat doswiadczenia — 16 punktow;
* powyrej 5 lat doswiadczenia — 20 punktow.

Oferent zobligowany jest do zadeklarowania posiadanego doswiadczenia (Zatgcznik nr 4), ktére
nastgpnie zostanie zweryfikowane przez Zamawiajacego na podstawie dotaczonych do oferty
dokumentow.

Punkty z oceny kryterium 1 i 2 zostang zsumowane i decydowata bedzie ocena taczna (suma
zdobytych punktow). Oferta na realizacje zamoéwienia moze uzyskaé maksymalnie 100 pkt.

W zakresie czeéciowego zamoéwienia nr 3
Zamawiajacy dokona oceny i pordwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejsze]
w oparciu o nastepujace kryteria:
1} kwota wynagrodzenia brutto za 1 (stownie: jedng) godzing $wiadczenia ustug doradcy
zawodowego w zakresie i na warunkach okreslonych w opisie przedmiotu zaméwienia
— waga kryterium: 80% (max 80 pkt);
2) doswiadczenie w swiadczeniu ustug doradcy zawodowego (liczba lat) — waga kryterium
20% {max 20 pkt).

Ad. 1. Maksymalng ilos¢ punktéw w ramach kryterium ,kwota wynagrodzenia brutto za 1
(stownie: jedng) godzine swiadczenia ustug doradcy zawodowego w zakresie i na warunkach

okreslonych w opisie przedmiotu zamoéwienia otrzyma najtarisza oferta wedtug wzoru:

wynagrodzenie brutto oferty najtariszej

Liczba punktow = *20
wynagrodzenie brutto oferty ocenianej

Zamawiajgcy zastosuje zackraglenie wynikéw do dwdch miejsc po przecinku.

Ad. 2. W ramach kryterium ,doswiadczenie $wiadczeniu ustug doradey zawodowego (liczba lat)”
Zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty na podstawie liczby lat doswiadczenia w
przedmiotowym zakresie — ustalone na podstawie zatgczonych do oferty o$wiadczenia oferenta
oraz dokumentéw potwierdzajgcych to doswiadczenie tj. referencje lub rekomendacje
wystawione przez podmioty, na rzecz ktdrych swiadczone byly ustugi. Oferent bedzie przyznawat
punkty w ramach przedmiotowego kryterium wedtug nastepujacego schematu:

+ do 3 lat doswiadczenia — 0 punktéw (kryterium dopuszczajace);

* powyzej 3 lat doswiadczenia do 5 lat doswiadczenia — 10 punktéw;

s powyzej 5 lat doswiadczenia — 20 punktéw.

Oferent zobligowany jest do zadeklarowania posiadanego doswiadczenia (Zatacznik nr 4), ktére
nastgpnie zostanie zweryfikowane przez Zamawiajgcego na podstawie dotaczonych do oferty
dokumentdw.
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Punkty z oceny kryterium 1 i 2 zostang zsumowane i decydowata bedzie ocena taczna {suma
zdobytych punktéw). Oferta na realizacje zamowienia moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt.

W zakresie czes$ciowego zamowienianr 4
Zamawiajgcy dokona oceny i porownania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejsze]
w oparciu 0 nastgpujgce kryteria:

1} kwota wynagrodzenia brutto za 1 (stownie: jedn3) godzine $wiadczenia usfug trenera
pracy w zakresie i na warunkach okreslonych w opisie przedmiotu zaméwienia — waga
kryterium: 80% (max 80 pkt);

2} doswiadczenie w $wiadczeniu ustug trenera pracy (liczba lat) — waga kryterium 20%
(max 20 pkt).

Ad. 1. Maksymalng ilo$¢ punktéw w ramach kryterium ,kwota wynagrodzenia brutto za 1
(stownie: jedng) godzine swiadczenia ustug trenera pracy w zakresie i na warunkach
okresionych w opisie przedmiotu zaméwienia otrzyma najtarisza oferta wedtug wzoru:

wynagrodzenie brutto oferty najtanszej
Liczba punktéw = *30
wynagrodzenie brutto oferty ocenianej

Zamawiajacy zastosuje zaokrgglenie wynikdw do dwéch miejsc po przecinku.

Ad. 2. W ramach kryterium ,doswiadczenie $wiadczeniu ustug trenera pracy (liczba lat)”
Zamawiajacy bedzie przyznawat punkty na podstawie liczby lat dodwiadczenia w
przedmiotowym zakresie — ustalone na podstawie zatgczonych do oferty oswiadczenia oferenta
oraz dokumentdéw potwierdzajacych to doswiadczenie tj. referencje lub rekomendacje
wystawione przez podmioty, na rzecz ktérych $wiadczone byty ustugi. Oferent bedzie przyznawat
punkty w ramach przedmiotowego kryterium wediug nastepujacego schematu:

¢ do 3 lat doswiadczenia — 0 punktdéw (kryterium dopuszczajace);

e powyzej 3 lat dosSwiadczenia do 5 lat doswiadczenia — 10 punktéw;

* powyzej 5 lat doswiadczenia — 20 punktow.

Oferent zobligowany jest do zadeklarowania posiadanego doswiadczenia {Zatacznik nr 4), ktére
nastepnie zostanie zweryfikowane przez Zamawiajgcego na podstawie dotgczonych do oferty

dokumentow.

Punkty z oceny kryterium 1 i 2 zostang zsumowane i decydowata bedzie ocena taczna {suma
zdobytych punktéw}. Oferta na realizacje zamdwienia moze uzyskaé maksymalnie 100 pkt.

Informacje dotyczace wyhoru najkorzystniejszej oferty:

Na realizacje kazdego z czterech ww. czesciowych zamdéwierni, Zamawiajacy udzieli zaméwienia
oferentowi, ktérego oferta odpowiada wszystkim wyzej wymienionym wymaganiom dotyczacym
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12,

danego czgéciowego zamowienia i uzyska fgcznie najwiecej punktéw w oparciu o podane wyzej
kryteria oceny ofert. Postgpowanie moze zakonczy¢ sie wyborem jednego wykonawcy (dla
kazdego z czterech ww. zamdwien czesciowych).

Oferta niespetniajgca wymogdw formalnych okreélonych w niniejszym Zapytaniu Ofertowym,
podlega odrzuceniu.

O wyborze najkorzystniejszych ofert Zamawiajacy zawiadomi na stronie internetowej
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl, a ponadto poinformuje wszystkie
podmioty ktére przestaly oferty oraz umiesci informacje na swojej stronie internetowej —
www.owesetap.pl — w ciggu 7 dni roboczych od daty zakoriczenia przyjmowania ofert.

lezeli oferent, ktérego oferta zostata wybrana, uchyli sie od podpisania umowy, Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo zlozenia propozycji zawarcia umowy z oferentem, ktérego oferta bedzie
najkorzystniejszg sposréd pozostatych ztozonych ofert.

Informacja na temat zakresu wykluczenia z mozliwosci realizacji zaméwienia:

Z mozliwosci realizacji zamdwienia wyfagczone sg podmioty, ktdre powigzane s z Zamawiajacym
osobowo lub kapitafowo. Przez powigzania osobowe lub kapitatlowe rozumie sie wzajemne
powiazania migdzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w
imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnodci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru, a wykonawca polegajace w
szczegoInoéei na:

— uczestniczeniu w spéice jako wspoinik spétki cywilnej lub spotki osobowej;

— posiadaniu co najmniej 10% akcfi lub udziatéw;

— pelnieniu  funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

— pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu potwierdzenia braku powigzan kapitatowych lub osobowych, o ktérych mowa powyiej,
oferent zobowigzany jest dotgczyé do oferty oswiadczenie o braku wystepowania wskazanych
wyzej powigzan, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do Zapytania Ofertowego.

Postanowienia dodatkowe:

Zamawiajqcy zastrzega sobie ponadto mozliwos¢ dokonania zmiany umowy zawartej w wyniku
przeprowadzenia Zapytania Ofertowego, w nastepujacych przypadkach:
a. wystapienie sity wyiszej, uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu zaméwienia w
terminach okreslonych w umowie;




b. zmian powszechnie obowiazujgcych przepiséw prawa w zakresie majagcym wplyw na
reaiizacje umowy,

¢. powstania rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu pojec uzytych w umowie, ktérych
nie bedzie moina usungé w inny sposdb, a zmiana bedzie umozliwiaé usuniecie
rozbieznosci | doprecyzowanie umowy w celu jednoznaczne] interpretacji jej
postanowien przez strony.

2. Zamawiajacy zaplaci wynagrodzenie wybranemu w ramach Zapytania Ofertowego wykonawcy
wylgcznie za faktycznie wykonane ustugi.
3. Oferent ponosi wszelkie koszty wlasne zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.
4, Termin zwigzania ofertg wynosi: 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert okreélonego w
ramach Zapytania Ofertowego.
5. Ztozenie oferty w ramach Zapytania Ofertowego jest jednoznaczne z zaakceptowaniem
powyzszych zasad.
STOWARZY SZENIE ETAP
ul. Wachowiaka 84 Srezes Zanude
60-681 Poznan o
¢ 09 R
NIP 9721 1'\7:2.:5(()»032:??6?4620071 gp ke S T
miejscowosc i data Pieczed i podpis Zamawiajgcego
fub osoby uprawnionej do reprezentowania Zamawigjgcego
Zatyczniki:
1} Wzdr odwiadczenie oferenta o braku powigzan z Zamawiajgcym;
2} Formularz ofertowy;
3) Wozbr oswiadczenia oferenta w przedmiocie posiadanego wyksztatcenia wyzszego na kierunku
tematycznie zwigzanym 2 danym zamdwieniem czesciowym;
4) Wzor oswiadczenia oferenta w przedmiocie posiadanego doswiadczenia (liczby lat) w
$wiadczeniu ustug w obszarze objetym danym czesciowym zamdwieniem.
5} Wzor oswiadczenia oferenta w przedmiocie posiadanego doswiadczenia w $wiadczeniu ustug na

rzecz osOb  bezrobotnych, poszukujacych pracy, nieaktywnych zawodowo, o0séb
niepefnosprawnych.




Zatacznik nr1

pefna nazwa oferenta miejscowosc i data

imig i nazwisko osoby reprezentujgcef oferenta
OSWIADCZENIE OFERENTA O BRAKU POWIAZAN Z ZAMAWIAJACYM

Niniejszym oswiadczam/-y, 2e nie jestem/-Smy powigzany/-i osobowo lub kapitalowo z
Zamawiajgcym tj. Stowarzyszeniem ETAP z siedzibg w Poznaniu (60-681), przy ul. Wachowiaka 8A,
posiadajgcym NIP: 9721170056, REGON: 300111927, zarejestrowanym w rejestrze stowarzyszen,
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktaddéw
opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000292660, ktérego dokumentacja
przechowywana jest przez Sad Rejonowy Poznar - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu {dalej jako:
»Lamawiajacy”), realizujgce oraz z Maciejem Perzynskim prowadzacym dziatalno$é gospodarcza pod
firmg Ustugi Szkoleniowe Maciej Perzyriski, z siedzibg w Dolaszewie (64-930 Szydiowo), przy ul.
Kasztanowej 51, posiadajgcym NIP: 7641677220, REGON: 570282362.

Nie posiadam/-y powigzan z Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego
czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru, polegajacych w
szczegdlnosci na:

— uczestniczeniu w spoice jako wspdlinik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

— posiadaniu co najmniej 10% akgji lub udziatow;

— peifnieniuv  funkcji czionka organu nadzorczego lub  zarzadrajacego, prokurenta,

petnomocnika;

— pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewienistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

podpis oferenta




Zatacznik nr 2
Stowarzyszenie ETAP

ul. Wachowiaka 8A
60-681 Poznan

OFERTA

Ja/ Y NI DOUDISANY/I: crrreireiirti i sttt et b bees e st se s s sesbe e abe st sbesabesresassaessmtsssebtsase et besbarasebeane
OZIATAJACY W IITHENIUL covrivereecresieiereetivriis s snssssese sasasssissis sasesessesbessnstsenssasens ens susans o4 sessnsset basass sabess suvaresresssbnsssasessnssae
Z SR OAZIDIG Wi toieeirier ettt e e e te e st e et e ateaa e e aanteeashbaeabaeebaeiareeaeate s aantneet e eertreearten
niniejszym:

1. Sktadam/-y oferte na realizacje:

a.

czedciowego zamowienia nr 1 objetego zapytaniem ofertowym z dnia 02.01.2018r. {dalej
jako: ,Zapytanie Ofertowe”) t]. realizacje zamodwienia zwigzanego z sSwiadczeniem na
terenie subregionu pilskiege ustug pracownika socjalnego, w ramach projektu pn.
~O0srodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Subregionie pilskim” realizowanego w ramach
poddziatania 7.3.2 Wielkopolskiege Regionalnego Programu Operacyjnego {WRPQ 2014+)
wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, i oferuje/-my wykonywanie ww. ustug za ceng brutto za 1 (stownie: jedna)
godzine $wiadczenia ustug pracownika socjalnego w zakresie i na warunkach okreslonych
w opisie przedmiotu zamowienia W kwocie: veeserestrreessiseasaany zt,
(STOW NI ittt et et ) tj. za cene netto w kwocie:
...................................... ZE (STOWNIE! ettt et es et vt et ee e e st semanansreeg
plus podatek VAT .....ovvevrenee %.%

czesciowego zamdowienia nr 2 abjetego zapytaniem ofertowym z dnia 02.01.2018r. (dalej
jako: ,Zapytanie Ofertowe”) tj. realizacje zamodwienia zwigzanego z Swiadczeniem na
terenie subregionu pilskiego ustug psychologa, w ramach projektu pn. ,Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w Subregionie pilskim” realizowanego w ramach poddziatania 7.3.2
Wielkopoiskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (WRPQ 2014+)
wspoffinansowanege ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, i oferuje/-my wykonywanie ww. ustug za cene brutto za udziat 1 {stownie:
jedng) godzine swiadczenia ustug psychologa w zakresie i na warunkach okreslonych w
opisie przedmiotu zamowienia w kwocie: e, zt,
6 (oL 1 OO RUU OO UU RO PTOUUOORt )} tj. za cene netto w kwocie:
..................................... ZE (STOWIHE! s vt s esr e severesra e srerm e s b s bt s ne sy
plus podatek VAT ................ %.*

czesciowego zamoéwienia nr 3 objetego zapytaniem ofertowym z dnia 02.01.2018r. {dalej
jako: ,Zapytanie Ofertowe”) tj. realizacje zamodwienia zwigzanego z Swiadczeniem na
terenie subregionu pilskiego ustug doradcy zawodowego, w ramach projektu pn. ,Osrodek
Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Subregionie pilskim” realizowanege w ramach




poddziatania 7.3.2 Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (WRPO 2014+)
wspoffinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotfecznego, i oferuje/-my wykonywanie ww. ustug za cene brutto za udziat 1 (stownie:
jedna) godzine $wiadczenia ustug doradcy zawodowego w zakresie i na warunkach

okreslonych w opisie przedmiotu zaméwienia w kwocie: ....vveee. weoenrrennas 2,
(SIOWNIR ..o s s )} tj. za cene netto w kwocie:
............................ wrmimmnne ZE {STOWINIEL oot st e st s s s ey
plus podatek VAT ................ %.¥

czesciowego zamowienia nr 4 objetego zapytaniem ofertowym z dnia 02.01.2018r. {dalej
jeko: ,Zapytanie Ofertowe”) tj. realizacje zaméwienia zwiazanego 2z $wiadczeniem na
terenie subregionu pilskiego ustug trenera pracy, w ramach projektu pn. ,Odrodek
Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Subregionie pilskim” realizowanego w ramach
poddziatania 7.3.2 Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (WRPO 2014+)
wspotfinansowanego ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, i oferuje/-my wykonywanie ww. ustug za cene brutto za udziat 1 (stownie:
jednag) godzing swiadczenia ustug trenera pracy w zakresie i na warunkach okreslonych w

opisie przedmiotu zamdwienia w kwocie: trsssssrssasrassasnrannns 4,
(S OW NI et et b e e ) tj. za cene netto w kwacie:
...... vevannrassnnressrersssanensness ZE (STOWNIET Lo it se e ens seree s s e sra s srs bbb ban g
plus podatek VAT .............. %.*

2. Oswiadczam/-y, ze spetniam/-y wszystkie warunki zawarte w Zapytaniu Ofertowym.
3. Do niniejszej oferty zatgczam/-y:

* &

miefscowosc i data Pieczed | podpis Oferenta

a. oswiadczenie ¢ braku powigzan z Zamawiajacym;**

b. oswiadczenie oferenta w przedmiocie posiadania wyksztatcenia wyzszego na kierunku
tematycznie zwigzanym z danym czesciowym zamowieniem;**

¢. oSwiadczenie oferenta w przedmiocie posiadanego doswiadczenia (liczby lat) w
$wiadczeniu ustug w obszarze objetym danym czesciowym zamoéwieniem;**

d. oswiadczenie oferenta w przedmiocie posiadanego doswiadczenia w $wiadczeniu usiug
na rzecz o0sob bezrobotnych, poszukujacych pracy, nieaktywnych zawodowo,
niepetnosprawnych, **

lub osoby uprawnionej do reprezentowania
Oferenta

W przypadku woli nieskiadania oferty w zakresie danego czesciowego zamdwienia, pola
wykropkowane naleiy przekreslic. W przypadku przekreélenia wykropkowanych pdl w
ramach ofert na realizacje poszczegdlnych czesciowych zaméwiert oraz w przypadku
pozostawienia tych pél nieuzupetnionych, Zamawiajgcy uzna, Ze oferent nie ziozyt oferty na
wykonanie tych czesciowych zamdwien.

Nalezy skresli¢ w razie nieztozenia przedmiotowego odwiadczenia.




Zatgcznik nr 3

pelna nazwa oferenta miejscowosé i data
adres oferenta
NIP oferenta
imie i nazwisko osoby reprezentujgce] oferenta
OSWIADCZENIE OFERENTA

JA/MY, NIZEJ POUDISANY/ N erereerrereeescetss s s st sbs et e cee o ver e es e e s s s eenasaes e ees e s e seanasses s oeemeeseesssserees
niniejszym o$wiadczam/-y, iz:
1} posiadam wiedze lub do$wiadczenie tj.: ukoniczytem studia wyisze, w rozumieniu art. 2 ust. 1
pkt 5) ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -~ Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pdin. zm.} na kierunku zwigzanym z:
A, pracg soCjalng tj.! e
b. psychologig t). covve e} B F
C.  doradztwem zawodOWYM 1), oo siie s e sersnns seeneiens)
2) dysponuje/-my co najmniej jedng osobg posiadajaca wiedze lub doswiadczenie tj.: osoba,
ktéra ukonczyta studia wyzsze, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 5) ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyiszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z péin. zm.) na kierunku
zZwigzanym z:
3. pracg soCjalng tj.: v e
b. psychologig tj.: vt}
€. doradztwem zawodOWYM L)} v e e e e

* %

* A

*%

~

* &

W zafaczeniu dotaczam kserokopie ............ dokumentéw potwierdzajace powyzsze oswiadczenie.

Podpis oferenta
** Nalezy skresli¢ w razie nieztozenia przedmiotowego odwiadczenia.




Zatgeznik nr 4

petna nazwa oferenta miejscowosd i data

adres oferenta

NIP oferenta

imig i nazwisko osoby reprezentujgcej oferenta

OSWIADCZENIE OFERENTA

J2/MIY, NIZEJ POUDISANY/ N o e eritaestsstens st ees et ersere e eesss et srasessas st sse et sossetsesasesetant s st st s e ren
niniejszym oswiadczam/-y, iz:

1} posiadam/-y wiedze lub doéwiadczenie tj.: posiadam ........ — letnie do$wiadczenie:
a. w zakresie swiadczenia ustug pracownika socjalnego,**
b. w zakresie Swiadczenia ustug psychologa,**
c.  w zakresie $wiadczenia ustug doradcy zawodowego,**
d. w zakresie $wiadczenia ustug trenera pracy,**

2} dysponuje/-my co najmniej jedng osoby posiadajgcg wiedze lub doswiadczenie tj.

dysponujemy osobg posiadajacg ........ — letnie doswiadczenie:
a. w zakresie Swiadczenia ustug pracownika socjalnego,**
b. w zakresie Swiadczenia ustug psychologa.**
c. w zakresie $wiadczenia ustug doradcy zawodowego,**
d. w zakresie $wiadczenia ustug trenera pracy.**
W zataczeniu dotaczam kserokopie .............. dokumentow potwierdzajacych powyzsze odwiadczenie.

Podpis oferenta

wE Nalezy skresli¢ w razie nieztozenia przedmiotowego oéwiadczenia.




Zatgcznik nr5
pelnanazwa oferenta iejscowost | data
adres oferenta
NIP oferenta

imie | nazwisko osoby reprezentujgcej oferenta

OSWIADCZENIE OFERENTA

Ja/ MY, NIZEJ POADISANY/ N cerrrrererirrisettentestens e see e s sse s e st s sesest st st st eresre st snss e o s sen e een s saone
niniejszym o$wiadczam/-y, iz:
1} posiadam/-y wiedze lub doswiadczenie tj.: posiadam ........ — miesieczne doswiadczenie w

zakresie Swiadczenia ustug na rzecz oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy, nieaktywnych
zawodowo, niepetnosprawnych,**

2) dysponuje/-my co najmniej jedng osoba posiadajgca wiedze Iub dodwiadczenie tj.:
dysponujemy oscba posiadajacs ........ — miesieczne doswiadczenie w zakresie $wiadczenia
uslug na rzecz oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy, nieaktywnych zawodowo,
niepetnosprawnych.**

W zataczeniu dofgczam kserokopie ............. dokumentéw potwierdzajacych powyizsze o$wiadczenie.

Podpis oferenta

R Naiezy skresli¢ w razie nieztozenia przedmiotowego oéwiadczenia.




